
Senior Applicatiebeheerder

Functieomschrijving
De Justitiële ICT Organisatie (JIO), een grote ICT-leverancier binnen de overheid, is op
zoek naar een senior applicatiebeheerder.

Wat ga je doen?
Binnen een van onze teams ben je samen met je collega-applicatiebeheerders
verantwoordelijk voor het beheer van diverse complexe applicaties binnen het
zorgdomein van de Dienst Justitiële Inrichtingen (DJI). Je bewaakt de continuïteit,
beschikbaarheid en betrouwbaarheid van deze applicaties, zodat ze op de afgesproken
momenten beschikbaar zijn en naar behoren functioneren.
Als senior applicatiebeheerder vervul je een centrale rol in het team. Vanuit je senioriteit
ben je een belangrijk aanspreekpunt voor je collega’s en de teammanager en neem je
mede de coördinatie van de werkzaamheden op je. Je combineert deze coördinerende
rol met diepgaande technische kennis, waardoor je ook inhoudelijk richting kunt geven en
collega’s kunt ondersteunen.
Je werkzaamheden bestaan onder andere uit het uitvoeren van correctief en preventief
onderhoud, het voeren van regie op wijzigingen binnen de OTAP-straat en het waar
nodig zelf implementeren van deze wijzigingen. Daarnaast voer je technische applicatie-
intakes uit en stel je de benodigde documentatie voor het applicatiebeheer op en houd je
deze actueel.
Je vormt de verbindende schakel tussen functioneel beheer, servicemanagement en
interne leveranciers. Je zorgt voor een goede afstemming met alle betrokken partijen en
onderhoudt contact met de klant. Ook lever je een actieve bijdrage aan
kwaliteitsverbetering, ben je een belangrijk aanspreekpunt bij audits en participeer je
waar nodig in (Agile-)projecten.

Wat breng je mee?
Je combineert sterke coördinerende en communicatieve vaardigheden met gedegen
technische kennis van applicatiebeheer. Je weet overzicht te houden, neemt
verantwoordelijkheid en bent in staat om zowel op procesmatig als technisch vlak een
stevige rol te vervullen. Daarbij werk je nauw samen met collega’s en andere betrokken
partijen om de kwaliteit, continuïteit en betrouwbaarheid van de applicatiedienstverlening
te waarborgen.
Ons hoofdkantoor is momenteel gevestigd in Gouda, maar medio 2027 verhuizen we
naar Utrecht, direct achter Utrecht Centraal. Deze verhuizing biedt nieuwe kansen om
onze samenwerking te versterken en innovatie te stimuleren. Bovendien komen we
daarmee centraal in Nederland te liggen, wat onze bereikbaarheid voor zowel
opdrachtgevers als collega’s verder vergroot.

Functie-eisen
•    Je hebt een HBO-diploma ICT en relevante werkervaring in het vakgebied.
•    Je hebt kennis en ervaring met de volgende aandachtsgebieden: databases
(Oracle/Postgres en/of SQL-server), en JBoss-applicatieserver.
•    Je hebt kennis van Linux en Bash scripting.
•    Kennis en ervaring met Kubernetes/Openshift en Docker is een pré. 
•    Je hebt een passie voor de technische kant van ICT (platformen, netwerken,
besturingssystemen, middleware)



•    Je hebt ervaring met coördinatie en bij voorkeur ook met coaching
•    ITIL Foundation gediplomeerd, ASL/Prince2/Scrum/DevOps foundation gewenst.    
Competenties
•    Klantgericht
•    Analytisch
•    Pro-actief en resultaatgericht
•    Samenwerken en inspireren
•    Accuraat
•    Omgevingsbewustzijn
•    Zelfsturing

Overige arbeidsvoorwaarden
Naast het salaris ontvang je een individueel keuzebudget (IKB). Het IKB bestaat uit geld
(16,5% van je bruto jaarsalaris) en tijd. Met het IKB maak jij de keuzes die bij jou passen
en kun je een deel van je arbeidsvoorwaarden zelf samenstellen. Je kunt er bijvoorbeeld
voor kiezen om een deel van je maandinkomen te laten uitbetalen wanneer jij dat wenst.
Ook kun je dit budget omzetten in verlof en andersom of besteden aan fiscaalvriendelijke
doelen. De Rijksoverheid hecht sterk aan persoonlijke groei en loopbaanontwikkeling en
biedt daarvoor tal van mogelijkheden. Tot de secundaire arbeidsvoorwaarden behoren
onder meer verschillende studiefaciliteiten, bedrijfsfitness, volledige vergoeding van je
ov-reiskosten woon-werkverkeer en gedeeltelijk betaald ouderschapsverlof. Daarnaast is
er binnen de Justitiële ICT Organisatie een activiteitencommissie en zijn er werkgroepen
op het gebied van “Vitaliteit” en “Werkgeluk” actief. Deze organiseren diverse activiteiten
voor haar medewerkers om actief en energiek te blijven en verbinding te houden.

Bijzonderheden
Binnen de Rijksoverheid wordt er gebruik gemaakt KWIV-profielen. 
Meer informatie kun je vinden op Kwaliteitsraamwerk Informatievoorziening (KWIV) -
Functiegebouw Rijk (functiegebouwrijksoverheid.nl)
Een assessment kan onderdeel uitmaken van de selectieprocedure. Ben je in dienst van
het Rijk en heb je een aanwijzing als VWNW- of (medisch) herplaatsingskandidaat? Voeg
dan een voordracht van jouw leidinggevende of mobiliteitsadviseur én een kopie van de
aanwijzingsbrief bij je sollicitatie.
Bij het ministerie van Justitie en Veiligheid is er plek voor iedereen. Val je onder de
doelgroep van de Wet banenafspraak en sta je in het doelgroepregister? Ook dan maken
we graag kennis met je! 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld 

https://www.functiegebouwrijksoverheid.nl/kwaliteitsraamwerken/kwaliteitsraamwerk-informatievoorziening
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